X5

X5 3aBoeBasla HECKOJIbKO BaXXHbIX Harpapg, 3a
dyawepuHr n ppyrne ESG-npoexThbl

B mae 2023 roga X5 Group nonyyuna HECKOJbKO 3HaUYMMbIX Harpag 3a GyalwepuHr 1 opyrmue coumanbHble NPOEKTbI.
Cobpanu Bce pesyrnbTaTbl HA OOHOW CTpaHULEe.

PaHkuHr RAEX «Ton-50 aHeprusa», 15 mas

X5 Group npeacTaBuna putenn B paHknHre RAEX «Ton-50 aHeprus». B cnncke pocCUMMNCKUX KOMMaHUM, KOTopble
NPOSIBNSIOT HaMbosbluee BHUMaHWE K 3eN1EHOMY aHepronepexoay, Mbl Ha 17 mecTe.

Panee RAEX Takxe BkouMno X5 B «Ton-50 knnmMaT». B 0blem cnnmcke poCCUMCKMX KOMMNaHUM, KOTopble creadaT 3a
CBOUM BO3ENCTBMEM Ha KnnmaT, X5 Ha 23 MecTe v Ha NepBOM Cpeam puUTenneposB.

«Haw Bknap 2023», 25 man

Ha npemun «Haw Bknag 2022» X5 nobepuna B HoMMHaumu «KpynHbii 6usHec. CeTeBoM» 3a KOMMIIEKCHYIO peanmnsaLumio
coumarnbHbIX NPoekToB. B nx uncne «KopanHa fobpoTbl», «OCTPOBOK Be30nacHOCTU», «LleHTpbl MECTHOIO coobLiecTBax
n «BymbaTTn».

«Mpemus PACO 2023», 28 mas

X5 - eQUHCTBEHHDbIV NaypeaT, 3aBOEBaBLUMIN Cpa3y ABE Harpanbl Ha NpemMmn POCCHMNCKOM accoLmaLmm rno CBA3SAM C
obuwecTBeHHOCTbIO (PACO).

|_|06€,D,y B HOMUHaUuM «bonblas noBecTka npuHecna peanm3auunga pana MaclTabHbIX coumanbHbIX MPOEeKTOoB, BK/O4asd
o6HyneHme HaleHOK Ha CoUuMaibHO 3Ha4YMMble TOBapbl B Nepunoa naHoeMmu, «OCTpOBOK 6e3onacHOCTU» B MarasmHax

«MaTépouka» n «MepekpEecTok» 1 NMUMIOT NPoeKTa PyalepuHra.

B HoMMHaumu «Coumanmnsaumsa BusHeca» Takxe oTMedeH dyalepuHr.

Retail Week Awards 2023, 30 mas

Ha Hepene poccuiickoro putenna 30 mas X5 Group nobeguna B HoMMHaumMm «ESG-npoekT» roga B putenne» 3a
dyowepwuHr.

Jo6aBunm, UTo KOMMNaHUA TakXe B3sina Harpady Kak camas MHPOPMaLIMOHHO-OTKPbITas TOproeasi ceTb U Nnobeauna B
HOMMHaUMAX «SDDEKTUBHbBIN COBMECTHbIN NPOEKT CETb N MOCTaBLUMKy, U «JlyyliMe NPaKTUKK B KaTeropmum BuHo».

«Jlydwme counanbHbie npoeKkTbl Poccumn 2023», 1 noHSA

B pamkax popyma «Jlydwme coumanbHble npoekTbl Poccumy» X5 Group Bpy4mnm cpasdy Tpu Harpagbl - 3a «KopaunHy
DoBpoThi», dyawepuHr n 30X-ypokn «MAaTEpoUKkuM» B LLUKONAX.

KopoTko 06 OCHOBHbIX NpoeKTax

dyawepuHr

X5 nunoTtupyeT npoekT dyawepuHra c neta 2022 roga. Po3HWUHbIM dyawepuHr — 6e3so3mesaHas nepepaya
HY>XOAOLWMMCS Ka4eCTBEHHbIX MPOAYKTOB 3a Napy AHEW LO OKOHYaHUS CPOKOB rOgHOCTM.



X5

CerogHs K NpoeKTy NOAK/IOUYEeHbl HECKOMIbKO MarasnHoB «[aTépouka» U «epekpécTok» B MockBe, CaHKT-IeTepbypre,
EkaTepuHbypre, YensbuHcke, Tomcke 1 PasaHu. Ha nepBom aTane X5 nepepnasana nogoneyHbiM 6aHka eapl «Pycb» u
AHO «®yawepuHrs xnebobynoyHble M3AeNus, HO yXe paclnpsieT CNMCcoK. Tak, B MOCKOBCKOM AapkcTope «[aTépouku»
K MepeuyHto nepenaBaeMbix NPOAYKTOB AobaBuNKM Bakaneto, PpyKTbl, OBOWM WU CpeacTsa IMYHON FMMrueHbl.

«Kop3unHa nobpoTbi»

CoumanbHbIi NpoekT «KopanHa [obpoTbl» 3anyLeH X5 Group v bnarotBopuTenibHbIM doHAOM «baHk eabl «Pycb» B 2015
rogy. X5 nepBow cpeam poCCUNCKUX pUTEnNepoB co3pana MHGPacTPYKTYypy ANst OKa3aHUs NpOLOBOSIbCTBEHHOMN
rnomouwy no TexHonormnu ¢yoapans (food drive) n npogonxaeT ee pasBmBaTb, obecrneurBas NokynaTensaM BO3MOXHOCTb
OHMaMH UNKM NPSAMO B MarasmnHe nepeaaBaTb BONIOHTEpPaM BaHka efbl «Pycb» NpPoayKTbl MUTaHUS B MOMb3Y HYXOAIOLWMXCS
nogen n 6es3noMHbIX XMBOTHbIX. B cBoo ouepenb 6aHK efapl «Pycb» Takxxe okasbiBaeT MHOPACTPYKTYPHYIO NOALEPXKY
npoekTa «Kop3anHa [oBpoThi»: OT cbopa 1 pacoBKM NPOLAYKTOB Yepes BOJIOHTEpPCKOe COoBLecTBO A0
TPaHCNOPTUPOBKK U pacrpeneneHmns NpoaoBO/IbCTBEHHOM MOMOLWM Yepes COBCTBEHHYO ceTb DaHKOB efbl,
napTHepckue HKO u opraHbl cousawmTthel. C Hayana npoekTa KomnaHWa nepeaana noaam 6onee 1700 ToHH efbl.

«OCTpOBOK 6e30MnacHOCTU»

MpoekT «OCTpoBOK BesonacHOCTM» 3anylueH B 2019 roay. Ceiyac «OCTPOBKM» €CTb BO BCEX MarasuHax «lMsaTtépouka» m
«lMepekpécToky.

«OCTpoBOK B6e30onacHOCTU» - 3TO crneLuasibHasg 30Ha Yy BXoAa B MarasmH, obopyaooBaHHas OT/IMYMUTE IbHbIM 3HAKOM B
BMAE OPaHXEBOro reosiIoKaunMoHHOro NMHa, KOTOPbIN ABMAETCSA OPUEHTUPOM A1 BCEX MOTEPABLUMXCS U
0Ee30PUNEHTUPOBaHHbIX Ntodein. 3anas B Noboi marasuH ABYyX TOProBbix ceTel X5, 3ab1yanBLINIACSA YeNIOBEK MOXET
0bpaTUTbCS 3a MOMOLLBIO K COTPYOHMKAM MaraauHa, KaXabll M3 KOTOPbIX MPOLWEN MOJHbIN KypC 0By4yeHUs 1 3HaeT, Kak
OEeNCTBOBaTb B Crlyyae ObHapyXeHUs MoTEepsBLIErOCs YeNoBeKka Ha TeppPUTOpPMN TOProeBoro obbekTa: cnepsa o
cnyumslIeMcs coobliaeTca Ha ropauyto nuHuio LM, n ganee, B 3aBUCUMMOCTM OT CUTyaLMK, CreumanmncT Bbl3biBaeT
CKOPYIO MOMOLLb, MOMULMIO U HaMNpaBnseT npeactaBmTens oTpana «/iMzaAnepT» B MarasmH. Takxe HyXOaloleMycs B
noMoLLmM NpepnsioxaT BoAbl M yAO6HOe MecTo Ha BpeMsi OXuaaHus.

«LleHTpbl MeCcTHOIro coobuiecTBa»

«MaTépouka» pasBmMBaeT NpPoekT «LleHTpbl MecTHoro coobuecTtsa» ¢ 2021 roga. B ero pamkax NnpoBoasT MacTep-
Knaccbl, 61aroTBopuUTENbHbIE aKLMK, TBOPYECKNE KOHKYPCbI U COoLManbHble MHULMaTUBbL. Bce oHM HanpaBieHbl Ha
nobpococencTso 1 cosnaHne coobluecTBa MECTHbIX XuUTenen. Celyac NpoekT oxeaTbliBaeT 355 MarasnHoB no Bcen
Poccuwn.

30X-ypoku

«MaTépoyka» COBMECTHO C nNpoekToM PocnoTpebHaasopa «30oposoe nuTtaHmne» paspaboTana ypoku no npasuibHom
efe oNns WKoNbHMKOB. B HuxHem Hoeropoae npoekT «LLkona nnTaHusa» yumuT OeTen CamoCTOATEIbHO FOTOBUTb
MpocTble, HO NonesHble 6toda U3 AOCTYMHbIX MPOAYKTOB. B MepMu 1 CoikTbiBKape NpoekT «MnTaHne Ha «[1aTépouky»
NMoOMOraeT yYeHKKaM OCBOUTb OCHOBbI MPaBU/IbHOIO NMUTaHKUSA, HAYYUTbCS pPacrno3HaBaTb o104 No CUrHanaM CBOEro
Tena v oTInYaTb pearnbHyo NOTPEBHOCTb B MULLE OT XaXxbl, CKYKM 1 APYrMX 3MOLMOHAbHbIX COCTOSIHWUIM.

Ccbiika Ha ny6nmkauumio


https://esg.x5.ru/ru/news/020623
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