X5

KJIIOHEBbLIE MHUUUWATWBbI X5 B OBJIACTUA
YCTOMHMBOIO PA3BUTUSA B 1 KBAPTAJIE 2022 MOJA

Kaxngpn neHb komaHga X5 Group paboTaeT He TOJIbKO HaJ, COBEPLLEHCTBOBaHMEM BU3HEC-MPOLECCOB, HO 1 3aB0TUTCS O NtoAsAX
1 OKPYXaloLLLEN cpefne, peannadys 4eCATKN YCTOMYMBBIX MPOEKTOB U MHULMATUB. Bece camblie nHTepecHble ESG-HoOBOCTM Mo
untoram 1 kBapTtana 2022 roga oga Mbl cobpanu B dhopmarte o63opa.

Y1061 BCErga ObiTh B Kypce NocneaHux Mimumatne X5, noanncbiBaiTeCh HA PACChIIKY AalaXecTa, KOTOPbIA Mbl MIaHUPYEM
BbiNycKkaTb pa3 B kBapTan. OctaBuTb cBOM e-mail MoxHo B 6510ke «[Mognucka Ha HoBocTn X5 Group 06 yCcTOMYMBOM pa3BuTun» B
HMXXHENM 4YaCTU Ha r1aBHOW cCTpaHuLe €Sg.X5.ru.

Ccbuika Ha nyonukKaumio



https://esg.x5.ru/media/files/X5_ESG_2021.pdf
https://esg.x5.ru/media/files/X5_ESG_Digest_Q1_2022_RUS.pdf
https://esg.x5.ru/ru
https://esg.x5.ru/ru/news/010622-diegest

	Ключевые инициативы Х5 в области устойчивого развития в 1 квартале 2022 года

